
In der Brose Unternehmensgruppe

entwickeln und fertigen fast

25.000 Mitarbeiter in 23 Ländern

mechatronische Komponenten und

Systeme für Türen und Sitze sowie

Elektromotoren für Kraftfahrzeuge.

In jedem zweiten Neuwagen sind

unsere mechatronischen Systeme

für Türen, Sitze oder Elektromotoren

im Einsatz.

Brose Fahrzeugteile GmbH & Co.

KG, Coburg

Max-Brose-Straße 1

96450 Coburg

Bamberg

Junior Inhouse SAP-Consultant Logistik
Schwerpunkt PP (m/w)

Die Brose Gruppe wächst weltweit. Innovationen in Forschung und Entwicklung sowie
strategische Investitionen sind die Basis für den Ausbau unserer Marktposition. Wir
bieten Ihnen neue berufliche Perspektiven mit anspruchsvollen Aufgaben und schneller
Verantwortungsübernahme.

Ihre Aufgaben
- Durchführung von internationalen Projekten
- Erarbeitung von Konzepten für innovative Produktionssteuerungsprozesse in IT-Systemen

(z.B. Produktionsfeinplanung mit SAP APO, …)
- Planung, Implementierung und Modernisierung von standardisierten Lösungen durch

Customizing inkl. Beauftragung, Überwachung und Abnahme von Eigenentwicklungen
- Vorbereitung und Umstellung der Brose Logistik auf die SAP S/4HANATechnologie
- Aufbau und Betrieb von Regionalstrukturen zur Übertragung von 1st-Level Aufgaben
- Erarbeitung von Schulungs- und Berechtigungskonzepten sowie Unterstützung bei der

Durchführung von Anwenderschulungen
- Administration und weltweiter Betrieb von produktiven IT-Anwendungen und Prozessen

Ihr Profil
- Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) Informatik oder vergleichbare Ausbildung mit

entsprechender Berufserfahrung
- Erste IT-Erfahrungen im Bereich SAP Logistik (z.B. MM, WM, eWM, PP, SD)
- Grundkenntnisse in der SAP-Entwicklungsumgebung (ABAP)
- Projektbezogene Reisebereitschaft
- Sichere Englischkenntnisse

Wir bieten Ihnen mit unserer Brose Arbeitswelt eine moderne Arbeitsumgebung:
Das flexible Bürokonzept fördert eine Arbeitsatmosphäre, die von offener Kommunikation
und größtmöglicher Effizienz geprägt ist. Die variable Arbeitszeit gibt Ihnen ausreichend
Spielraum zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Unsere Mitarbeiter erhalten eine
ergebnisorientierte Vergütung sowie innovative Sozialleistungen in den Bereichen
betrieblicher Altersvorsorge, Gesundheit, Fitness und Betriebsgastronomie.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte über unser Online-Formular zu.


